Aydinlatma Metni

BTYON Danismanhk Egitim Yazilim ve Teknoloji Hizmetleri Ltd. Sti (“Sirket”) olarak kisisel verilerinizin
glvenligi hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle, Sirket olarak hizmetlerimizden
faydalanan kisiler dahil, Sirket ile iliskili tim sahislara ait her tirlG kisisel verilerin 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”)'na uygun olarak islenerek, muhafaza edilmesine biylk 6nem
atfetmekteyiz. Bu sorumlulugumuzun tam idraki ile Veri Sorumlusu sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida izah
edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar gergevesinde islemekteyiz.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaglar

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan verilen hizmet, triin ya da ticari faaliyete bagh olarak degiskenlik
gosterebilmekle; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, ofisler, internet sitesi ve benzeri
vasitalarla sozlli, yazih ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Sirketimizin hizmetlerinden
yararlandiginiz miiddetce olusturularak ve gilincellenerek kisisel verileriniz islenebilecektir. Ayrica, Sirket
hizmetleri hakkinda bilgi almak niyetiyle internet sayfamizi kullandiginizda, Sirketimizle
gerceklestireceginiz ticari faaliyetler cercevesinde kisisel verileriniz islenebilecektir.

Musterilerimize, misteri adaylarimiza ve tedarikgilerimize ait kisisel veriler;
- Kimlik ve iletisim bilgileri ile calistig1 kurum bilgisi
Calisanlarimiza, eski ¢alisanlarimiza ve galisan adaylarimiza ait kisisel veriler;

- Kimlik, iletisim verisi,

- Yetkinlik verileri,

- Harcama verileri,

- Aile yakini bilgisi,

- Temel insan kaynaklari verileri,
- Saglik verisi,

- Referans verileri,

Toplanan kisisel verileriniz, KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amagclari dahilinde asagida detaylari verilen amaclar kapsaminda sirketimiz tarafindan sunulan Griin ve
hizmetlerden sizleri faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi,
Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin idari, hukuki ve ticari glvenliginin temini,
Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ve Sirketimizin insan kaynaklari
politikalarinin yiriatilmesinin temini temel amaclari cercevesinde islenecektir.

Mdsterilerimize, misteri adaylarimiza ve tedarikgilerimize ait kisisel verilerin islenme amaci;

- Operasyonel faaliyetlerin yiritilmesi,

- Hukuk islerinin takibi ve yiritilmesi,

- l¢ Denetim / sorusturma / istihbarat faaliyetleri yiritilmesi,
- Mdsteri iliskileri ydnetiminin saglanmasi,

- Sozlesme sireglerinin yonetilmesi,

- Hizmet satisi sonrasi destek hizmetlerinin saglanmasi,

- Miusteri memnuniyetinin saglanmasi,
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- Talep ve sikayetlerin takibinin saglanmasi,

- lletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,

- Finans ve muhasebe islerinin yiritilmesi,

- Denetim ve etik faaliyetlerin yurutilmesi,

- Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yaratalmesi,

Calisanlarimiza, eski ¢alisanlarimiza ve galisan adaylarimiza ait kisisel verilerin islenme amaci;

- Is basvuru, ise giris ve yerlestirme siireclerinin yiritilmesi,
- Yan haklarin yonetilmesi,

- s akdi ve yasal mevzuatlarin yiritilmesi,

- Yetenek ve kariyer yonetimi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,
- Erisim yetkilerinin dizenlenmesi,

- Egitim faaliyetlerinin ylratilmesi

- Bilgi glivenligi streclerinin yonetilmesi

- Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi

- Acil durumlarin yonetilebilmesi

- Denetim ve etik faaliyetlerinin yerine getirilebilmesi

- Yasal gerekliliklerin yerine getirilmesi

- Egitim faaliyetlerinin yonetilmesi,

2. lslenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerden sizleri faydalandirmak icin gerekli
¢alismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan
kisilerin idari, hukuki ve ticari glivenliginin temini, Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve
uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yiritiilmesinin temini amaclariyla mali
musavirlik firmamiza, kanunen yetkili kamu kurumlari ve denetim kurumlari, KVK Kanunu’nun 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari cercevesinde aktarilabilecektir. Bunun yani
sira Sirketimizin kisisel verileri isleme faaliyetlerinde kullandigi elektronik ortamlarin bulut ortaminda
barindiriimasi sebebiyle bu veriler yurtdisina aktarilabilmektedir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her tlrli so6zlli, yazil ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda Sirketce sundugumuz hizmetlerin belirlenen yasal cergcevede sunulabilmesi ve bu
kapsamda Sirketimizin s6zlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine
getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari kapsaminda bu metnin (1) ve (2) numarali
maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Veri Sahibinin KVK Kanunu’nun 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metninde asagida diizenlenen
yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore talebi en ge¢ otuz giin
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icinde (Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir licret 6ngorilmesi
halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi t¢linci kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

e KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglincl kisilere

bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi

aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili
talebinizi, yazili olarak Sirketimize iletebilirsiniz. Sirketimize basvurunuzu, asagida belirtilen kanallar ve

usuller, kullanarak gerceklestirebilirsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun 11.
maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik aciklamalarinizi iceren

talebinizi;

o Sirket adreslerine bizzat basvurarak yada

o info@btyon.com.tr elektronik posta adresi (zerinden veya

e Talebinizi konu alan dilekge ile noter onayli posta yoluyla (Genel Merkez adresine)

Sirketimize iletebilirsiniz.

VERi SORUMLUSU

BTYON Danismanlik, Egitim, Yazilim ve
Teknoloji Hizm. San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Genel Merkez

19 Mayis Mah. inéni Cad. Siimer Sok.
Zitas Bloklari C-1 Blok D-8
Kozyatagi-Kadikdy-istanbul

0216 380 0070

Kocaeli Sube

Vatan Caddesi Teknopark Sitesi No:83 B 107
34736 Basiskele/Kocaeli
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